STATUT
Stowarzyszenia Gmin Ziemi Dobrzynskiej

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Niniejszy statut jest statutem stowarzyszenia gmin zatozonego dnia 15 marca
1995 roku przez nastgpujacych cztonkow- zatozycieli-Gminy: Dobrzyn nad Wista, Lipno /
miasto/, Rypin /miasto/, Wtoctawek /miasto/, Bobrowniki, Chrostkowo, Czernikowo,
Fabianki, Lubicz, Osiek, Rypin, Skepe, Thuchowo, Wapielsk, 1 Wielgie.
Stowarzyszenie Gmin Ziemi Dobrzynskiej, ktorego dotyczy niniejszy statut,
zwane jest dalej ,,Stowarzyszeniem".

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

§3

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Dobrzyn nad Wista.

§4

Celem Stowarzyszenia sa:

1. Upowszechnianie idei samorzadnosci lokalnej;
2. Ochrona wspolnych intereséw jego cztonkdws;
3. Wspieranie dziatan zmierzajacych do racjonalnego uksztattowania regionalnego;
4. Koordynacja wspotdziatania gmin zmierzajaca do podtrzymania 1
upowszechnienia wspolnych tradycji historycznych, kulturalnych 1
gospodarczych Ziemi Dobrzynskiej;
5. Podejmowanie dziatah zmierzajacych do gospodarczego 1 kulturalnego rozwoju
Ziemi Dobrzynskiej;
. Dzialanie na rzecze ochrony §rodowiska;
. Popularyzowanie wiedzy o Ziemi Dobrzynskie;j;
. Podejmowanie wspolnych przedsigwzie¢ z partnerami zagranicznymi.
. Prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego objetej celami statutowymi, w
tym roOwniez na zlecenie organow administracji publiczne;.
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§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
. Wymiana do$wiadczen w zakresie wykonywania zadan pomigdzy gminami;
. Prowadzenia prac informacyjnych i konsultacyjnych, majacych na celu wspdlne
rozwiazania problemoéw poszczegolnych dziedzin dziatania;

3. Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, szkoleniowej i promocyjnej dotyczace
problematyki dziatania stowarzyszenia i jego cztonkow;

4. Podejmowanie realizacji i koordynacji przedsigwzi¢¢ gospodarczych i kulturalnych
majacych znaczenie dla catego regionu;

5. Opiniowanie aktéw prawnych w tych czesciach, ktore dotycza dziatania
stowarzyszenia, podejmowania wtasnych inicjatyw legislacyjnych;

6. Wszelkie inne dziatania mogace przyczyni¢ si¢ do realizacji celow stowarzyszenia 1
interesoOw jego czlonkow;

7. Inicjowanie 1 wspieranie wspotpracy z zagranica.
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Rozdzial 11

Czlonkowie oraz ich prawa i obowiazki

§6
Czlonkowie stowarzyszenia dziela si¢ na:

1. Rzeczywistych.
2. Wspierajacych.
3. Honorowych.

§7

1. Czlonkiem rzeczywistym Stowarzyszenia moze zosta¢ gmina z historycznego
obszaru Ziemi Dobrzynskiej, a takze gmina poczuwajaca si¢ do historyczne;j,
kulturalnej 1 gospodarcze] wigzi z regionem Ziemi Dobrzynskiej akceptujaca
Statut i program Stowarzyszenia.

2. Deklaracje o przystapieniu gminy do Stowarzyszenia podejmuje Rada Gminy w
formie uchwaty.

§8
Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moga by¢: polska i zagraniczna osoba
prawna lub fizyczna, ktora zadeklaruje udzial w realizacji celow Stowarzyszenia.
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. Czlonkéw rzeczywistych 1 wspierajacych przyjmuje Rada Stowarzyszenia w

drodze uchwaly na podstawie pisemnej deklaracji.

. Godnos¢ cztonka honorowego nadawana jest w drodze uchwaty Zgromadzenia

Stowarzyszenia na wniosek Rady Stowarzyszenia.

§10

Czlonek rzeczywisty uczestniczy w posiedzeniach Zgromadzenia

Stowarzyszenia za posrednictwem przedstawicieli w liczbie dwoch.

§11

Wyboru przedstawiciela cztonka rzeczywistego Stowarzyszenia dokonuje Rada

Gminy, przy czym co najmniej jeden z przedstawicieli powinien by¢ radnym.
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§12

. Zmiana przedstawiciela cztonka rzeczywistego powinna by¢ niezwlocznie

zgloszona Zarzadowi.

Osoba wybrana przedstawicielem czlonka rzeczywistego nie przejmuje
w pracach stowarzyszenia obowiazkéw swego poprzednika-przedstawiciela
cztonka rzeczywistego.

. Delegat do Stowarzyszenia Gmin Ziemi Dobrzynskiej wybrany do pelienia

funkcji we wiladzach Stowarzyszenia peini ja do czasu utraty mandatu lub
odwotania go przez Zgromadzenie Stowarzyszenia.

§13

Czlonek rzeczywisty ma prawo:

. Wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wiladz Stowarzyszania poprzez swoich

przedstawicieli;

Korzysta¢ z poparcia Stowarzyszenia w dziataniu zgodnym z jego celami;
Zglasza¢ wnioski 1 opinie do wladz Stowarzyszenia;

Regularnie otrzymywac informacje o dzialalnosci Stowarzyszenia.

§14

Do obowiazkéw cztonka rzeczywistego nalezy:
Uczestniczy¢ w realizacji celow Stowarzyszenia;

. Udzielanie pomocy wtadzom Stowarzyszenia w realizacji ich zadan

statutowych;
Przestrzeganie postanowien Statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia;
Optacanie sktadek cztonkowskich.
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§15

1. Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ udzial z glosem doradczym w pracach
Stowarzyszenia oraz regularnie otrzymywac informacje o jego dziatalnosci.

2. Czlonek wspierajacy nie bedacy osoba fizyczna, obowiazany jest oplacaé
sktadke cztonkowska.

§16

1. Czlonkostwo ustaje na skutek:

a . dobrowolnego wystapienia zgltoszonego pisemnie Zgromadzeniu
Stowarzyszenia w formie uchwaty Rady Gminy,

b. skre$lenia z listy cztonkdéw przez Zgromadzenie Stowarzyszenia
z powodu zalegania sktadek cztonkowskich przez okres co najmnie;j
12 miesigey,

c. wykluczenie z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu
i Uchwat wiadz Stowarzyszenia oraz podejmowania dziatan sprzecznych z
celem Stowarzyszenia dokonanego przez Zgromadzenie Stowarzyszenia
wigkszoscia 2/3 glosow w obecnosci co najmniej polowy czlonkow
(przedstawicieli) Zgromadzenia,

d. likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem rzeczywistym lub
wpierajacym.

2. Zamiar wystapienia powinien zosta¢ oznajmiony Stowarzyszeniu na szes¢
miesi¢cy przed dniem wystapienia.

Rozdzial 111

Wiladze stowarzyszenia

§17
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
. Zgromadzenie Stowarzyszenia.
. Rada Stowarzyszenia
. Zarzad
. Komisja Rewizyjna.
§18

. Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
. Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.



3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zarzad zawiadamia na 3 tygodnie przed
terminem zwolania Zgromadzenia.

§19

Zwyczajne Zgromadzenie zwotywane jest przez Rad¢ co najmniej raz w roku
w terminie do 30 czerwca.

§20

1.Nadzwyczajne Zgromadzenie zwolywane jest przez Rade:

a. z wlasnej inicjatywy,

b. na zadanie Komisji Rewizyjnej lub 1/4 ogdlnej liczby 2. Nadzwyczajne Zgromadzenie
powinno by¢ zwotane w terminie trzech miesigcy od daty zgloszenia wniosku /
zadania/ 1 obraduje nad sprawami dla ktorych zostato zwotane.

§21

Do kompetencji Zgromadzenia nalezy:

. Uchwalenie programu dziatalno$ci Stowarzyszenia.

. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia.

. Wybor 1 odwotania Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

. Ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich.

. Uchwalenie ordynacji wyborcze;j.

. Podejmowanie uchwatl w sprawie zmian Statutu.

. Podejmowanie Uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Wolnego Zebrania.
. Podjecie Uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia.
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§22

1. Rada Stowarzyszenia sklada si¢ z 11 przedstawicieli.
2.Rada wybiera ze swojego grona przewodniczacego, zastepcy 1 sekretarza.

§23

Do kompetencji Rady nalezy:
1. Ustalenie zasad gospodarki finansowej Stowarzyszenia.
2. Ustalenie zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia.
3. Rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ zarzadu.
4. Zatwierdzenie struktury organizacyjnej oraz zasad finansowania administracji
Stowarzyszenia.
5. Nadzoér nad dziatalnos$cia Zarzadu, uchwalenie regulaminu prac Rady, Zarzadu
1 Komisji Rewizyjne;.



6. Przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia.

§24

1. Rada moze tworzy¢ komisje 1 zespoly problemowe oraz terytorialne jako jej organy
pomocnicze.

2. Do komisji 1 zespotow problemowych moga by¢ powotane przez Rade

osoby spoza Stowarzyszenia.

§25

1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby nie rzadziej niz raz na kwartat.
2. W posiedzeniu Rady ma prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym Prezes Zarzadu
1 Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;.

§26

1. Zarzad Sktada si¢ z prezesa, wiceprezesa, skarbnika 1 dwoch przedstawicieli.
2. 2/5 sktadu osobowego Zarzadu moze pochodzi¢ z poza grona przedstawicieli.

§27

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. Kierowanie biezaca dziatalno$cia Stowarzyszenia.

2. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

3. Przedktadanie Radzie proponowanej struktury organizacyjnej oraz zasad
finansowania administracji Stowarzyszenia.

4. Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia.

5. Przyjmowanie zapisoOw, spadkéw 1 darowizn oraz organizowanie zbidrek
publicznych na rzecz Stowarzyszenia.

§28

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech przedstawicieli.
2. Komisja. wybiera ze swojego grona przewodniczacego oraz sekretarza.

§29

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. Badanie gospodarki finansowej Stowarzyszenia pod wzgledem celowosci
1 prawidtowos$ci wydatkow.



2. Badanie bilansu finansowego oraz sprawozdan i1 wnioskow Zarzadu co do stanu
finansowego Stowarzyszenia.

3. Kontrolowanie dziatalnos$ci statutowo-merytorycznej Stowarzyszenia.

4. Skladanie Zgromadzeniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz wnioskéw
o udzielenie absolutorium Zarzadowi.

§30

Czlonkowie (przedstawiciele) Komisji Rewizyjnej maja prawo wgladu do
dokumentéw Stowarzyszenia na kazde zadanie.

§31

1. Kadencja witadz Stowarzyszenia pochodzacych z wyboru trwa do czasu wyboru
nowych wladz Stowarzyszenia.

2. Wybdr nowych wladz Stowarzyszenia powinien nastapi¢ w ciagu trzech miesiecy od
rozpoczgcia nowej kadencji rad gmin.

3. Wybdr wiadz Stowarzyszenia odbywa si¢ w glosowaniu tajnym sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow.

§32

W razie ustapienia cztonka (przedstawiciela) Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Rada
moze powota¢ nowego, do czasu najblizszego Zgromadzenia, z tym, ze liczba
dokoptowanych cztonkéw (przedstawicieli) nie moze przekracza¢ 1/5 ogdlnej liczby
cztonkéw (przedstawicieli) pochodzacych z wyboru.

§33

. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa (przedstawicielstwa) w organach o ktorych mowa w §
17 pkt. 2-4

§34
Jezeli Statut nie stanowi inaczej, uchwaty wiladz Stowarzyszenia sa

podejmowane zwykla wigkszoscia gtosOw w obecnosci co najmniej potowy ogolnej
liczby przedstawicieli uprawnionych do glosowania.

Rozdzial IV

Majatek Stowarzyszenia



§35

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek cztonkowskich , darowizn, spadkéw,
zapisOw, dochodoéw z wlasnej dziatalnosci, dochodow z majatku Stowarzyszenia oraz
z ofiarnosci publicznych.

§36

1. Do zawierania umow, dzielenia pelnomocnictw 1 sktadania oswiadczen o ile w
sprawach majatkowych Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie podpis dwoch
czlonkow Zarzadu.

2. Zasady gospodarki majatkowej 1 zaciagania zobowiazan okresla regulamin
gospodarki finansowej uchwalany przez Rade¢ Stowarzyszenia.

Rozdzial V

Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§37
Uchwal¢ o zmianie Statutu lub rozwiazaniu Stowarzyszenia moze podja¢ Walne
Zgromadzenie tylko wtedy, gdy w tym celu zostalo zwotane.

§ 38
Zmiana Statutu wymaga uchwaly podj¢tej wigkszoscia 2/3 gloséw w obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkow rzeczywistych /przedstawicieli/Stowarzyszenia.

§ 39
1.Rozwiazanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty podjetej wigkszoscia 2/3 glosow
ogolnej liczby cztonkdéw rzeczywistych /przedstawicieli/ Stowarzyszenia.

2. Uchwata o rozwiazaniu Stowarzyszenia okresla sposob likwidacji 1 cele
przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Rozdzial VI

Postanowienia koncowe

§ 40



Herbem Stowarzyszenia jest herb Ziemi Dobrzynskie;.

§41
Pierwsze Zgromadzenie Cztonkéw w celu wyboru przewidzianych w Statucie wtadz
Stowarzyszenia zwota Komitet Zalozycielski.



